Municirio DE GONDOMAR
Departamento de Recursos Humanos

GONDOMAR Z

MunIciPIO DE GONDOMAR

Procedimento concursal comum para o recrutamento de quinze postos de trabalho na
carreira/categoria de Assistente Operacional (area funcional de jardineiro)

Aviso

1. Resultados do método de selegdo — Entrevista de Avaliagdo de Competéncias
2. Classificagao Final
3. Projeto de Lista de Ordenacao Final

1. Resultados do método de selegdo — Entrevista de Avaliacdo de Competéncias

Classificagao da Entrevista de Avaliagdo de
Nome Competéncias
Almerindo Jorge Pereira Cardoso Castela 12
Ana Luisa Rocha Carvalho Nao compareceu
Ana Rita Alves Mota o 12
Anabela Nogueira de Jesus Sousa Rodrigues 10
Antdnio Alexandre Figueiroa Nunes 18
Anténio Augusto Azevedo de Jesus 20
Anténio Olegario Oliveira Lopes 12
Carla Sofia de Carvalho Ferreira 20
Célia Rosalina Gomes Vidal : 10
Daniela Filipa de Sousa Neves Nao compareceu
Daniela Ménica Silva Mota 8
Daniela Sofia Nascimento Raimundo Amarante 8
Diana Maria Bandeira Silva 8
Diogo Filipe Pereira de Sousa _ 16
Elsa Cristina Correia de J_esus Santos Borges 8
Estela Raquel Gongalves Vianez 8
Fatumata Baldé 10
Filipe Candido da Silva Salgado 18
Gina Fernanda de Almeida Cardoso Mota 12
Hélder Tiago Leite Moreira 12
Hilario Gongalves Falcao 16
Hugo Miguel Alves Pinto Moreira 9
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Inés Sofia Veloso da Silva Nao compareceu
Jerénimo Silva Correia Santos 20
Joaquim Gongalves Cunha 20
Jorge Filipe Morgado Cardoso 15
José Gabriel Alvitano Vieira 12
José Manuel Ferreira Lopes 20
Lilia Isabel Alves Gandra Martins 8
Manuel Herculano Alves Oliveira 12
Maria Castelo Pereira Alves 10
Maria Clarisse Alves da Mota Rocha 12
Maria dos Anjos Ferreira da Silva 10
Maria Emilia Martins Marques Vale 8
Maria Isabel Moreira Martins S4 Pereira 20
Maria Lurdes Martins de Oliveira 12
Marisa Susana dos Santos Saraiva Teixeira 20
Mauricio Ricardo Lima Vieira B - 16
Nilson de Moraes Cunha Nao compareceu
Nuno André Almeida Mota 19
Nuno Paulo Ferreira de Castro 12
Paula Alexandra Lopes Salgado Oliveira 18
Pedro Manuel Teixeira da Silva 20
Pedro Miguel Oliveira Brandao Silva N&o compareceu
Rosa Maria Santos Moreira Calado 20
Rosa Maria Teixeira Martins Santos 12
Rui Daniel Teixeira Moreira 8
Rute Marlene Monteiro Leal 16
Silvia Maria Goul4o Brito 12
Sénia Patricia Vieira Barbosa 8
Tania Principe dos Santos Oliveira Silva 9
Tatiana Rafaela Cardoso Vidal 12
Vanessa Catarina Pereira Oliveira 10
Vania Filipa dos Santos Pinto 1 8
Viriato Henrigue Oliveira de Sousa 19
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2. Classificagao Final

Nome PC | EAC | CF=(PC*70%) +(EAC*30%)

Almerindo Jorge Pereira Cardoso Castela 12,5 | 12 12,35
Ana Rita Alves Mota 13 12 12,7
Anabela Nogueira de Jesus Sousa Rodrigl_Je_s i _18T5 1 10 15,95
Antoénio Alexandre Figueiroa Nunes 14 18 15,2
Antonio Augusto Azevedo de‘Je_sus i 16,5 | 20 17,55
Antoénio Olegario Oliveira Lopes - 15 12 14,1
Carla Sofia de Carvalho Ferreira 13 20 15,1
Célia Rosalina Gomes Vidal 16 10 14,2
Diogo Filipe Pereira de Sousa 17 16 16,7
Fatumata Baldé 19 10 16,3
Filipe Céndido da Silva Salgado 14 18 15,2
Gina Fernanda de Almeida Cardoso Mota 12 12 12

Hélder Tiago Leite I\aeTra 18,5 | 12 16,55
Hilario Gongalves Falcao . 13 16 13,9
Jerénimo Silva Correia Santos 14,5 | 20 16,15
Joaquim Gongalves Cunha 15 20 16,5
Jorge Filipe Morgado Cardoso 15,5 | 15 15,35
José Gabriel Alvitano Vieira 11 12 11,3
José Manuel Ferreira Lopes 11 20 13,7
Manuel Herculano Alves Oliveira 14,5 | 12 13,76
Maria Castelo Pereira Alves 16 10 14,2
Maria Clarisse Alves da Mota Rocha 12 12 12

Maria dos Anjos Ferreira da Silva 17 10 14,9
Maria Isabel Moreira Martins Sa Pereira 12 20 14,4
Maria Lurdes Martins de Oliveira 14,5 | 12 13,75
Marisa Susana dos Santos_Saraiva Te}xéira 12,5 | 20 14,75
Mauricio Ricardo Lima Vieira 15 16 18,1
Nuno André Almeida Mota 14 19 15,5
Nuno Paulo Ferreira de Castro 17,5 | 12 15,85
Paula Alexandra Lopes Salgado Oliveira 15 18 15,9
Pedro Manuel Teixeira da Silva 11,5 | 20 14,05
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3. Projeto de Lista de Ordenagao Final

Rosa Maria Santos Moreira Calado 16 20 17,2
Rosa Maria Teixeira Martins Santos 15 12 14,1
Rute Marlene Monteiro Leal 17 16 16,7
Silvia Maria Goul&o Brito 13,5 | 12 13,05
Tatiana Rafaela Cardoso Vidal 14 12 13,4
Vanessa Catarina Pereira Oliveira 195 | 10 16,65
Viriato Henrique Oliveira de Sousa 14 19 15,5

Ordenagao Nome Classificagao Final
1 Mauricio Ricardo Lima Vieira 18,1
2 Antdnio Augusto Azevedo de Jesus 17,55
3 Rosa Maria Santos Moreira Calado 17,2
4 Diogo Filipe Pereira de Sousa 16,7
5 Rute Marlene Monteiro Leal 16,7
6 Vanessa Catarina Pereira Oliveira 16,65
7 Hélder Tiago Leite Moreira 16,55
8 Joaquim Gongalves Cunha 16,5
9 Fatumata Baldé 16,3
10 Jer6nimo Silva Correia Santos 16,15
11 Anabela Nogueira de Jesus Sousa Rodrigues 15,95
12 Paula Alexandra Lopes Salgado Oliveira 15,9
13 Nuno Paulo Ferreira de Castro 15,85
14 Nuno André Almeida Mota 15,5
15 Célia Rosalina Gomes Vidal * 14,2
16 Viriato Henrique Oliveira de Sousa 15,5
17 Jorge Filipe Morgado Cardoso 15,35
18 Antdnio Alexandre Figueiroa Nunes 15,2
19 Filipe Candido da Silva Salgado 15,2
20 Carla Sofia de Carvalho Ferreira 15,1
21 Maria dos Anjos Ferreira da Silva 14,9
22 Marisa Susana dos Santos Saraiva Teixeira 14,75

\ Maria Isabel Moreira Martins Sa Pereira 14,4
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24 Maria Castelo Pereira Alves 14,2
25 Anténio Olegario Oliveira Lopes 14,1
26 Rosa Maria Teixeira Martins Santos I14,_1 I
27 Pedro Manuel Teixeira da Silva — 14,05
28 Hildrio Gongalv_es Falcao 13,9
29 Manuel Herculano AIves Oliveira 13,75
30 Maria Lurdes Martins de Oliveirg_ 13,75
31 José Manuel Ferreira Lopes 13,7
32 Tatiana Rafaela Cardoso Vidal _ 13,4
33 Silvia Maria Gouléc; Bri_to 13,05
34 Ana Rita Alves Mota o 12,7
35 Almeﬁdo Jorge Pereira Cardoso Castela 12,35
36 Gina Fernanda de Almeida Cardoso Mota 12
37 Maria Clarisse Alves da Mota Rocha 12
38 José Gabriel Alvitano Vieira 11,3

* Cumprimento da quota (5%), a preencher por pessoas com deficiéncia {n.2 1 do artigo 3.2 do DL n.2 29/2001, de 3 de
fevereiro).

Candidatos com intenc¢do de exclusdo na aplicagdo dos métodos de sele¢io:

Considerando que os métodos de selegdo sdo de carater eliminatério, existe a intengdo de excluir do
procedimento, os candidatos que obtiveram uma valoragdo inferior a 9,5 valores, no método de selecdo
— Prova de Conhecimentos, a saber: José Alberto da Silva Ribeiro e José Pedro C6.

Existe a intengdo de excluir os candidatos a seguir elencados por ndo terem comparecido ao método de
sele¢do — Prova de Conhecimentos, a saber: Ana Rita Moura Ferreira Alves Campos, Andreia Pereira
Martins, Armindo Miguel Ferreira Arcas, Brucio Miguel Ferreira Granja Santos, Fatima Andreia Martins
Soares Miranda, Fernando Campos Pais, Julia Graciela Giesta de Brito, Liliana Catarina da Silva Oliveira,
Luis Fernandes Salsa, Marcio Paulo Andrade dos Santos, Marco Anténio Santos Silva, Marco Antdnio
Moreira Coelho Machado, Natalia Maria Aguiar Furtado Pinto Lima, Ricardo André Oliveira Gongalves,
Rui Fernando Alves Lascasas e Tiago Filipe Ribeiro Barbosa.

Existe a inten¢do de excluir os candidatos a seguir elencados por ndo terem comparecido ao método de
sele¢do Avaliagdo Psicologica, a saber: Ana Filipa da Silva Sousa, Ana Isabel Correia Taveira, Claudio
Sérgio Bastos Covilh3, Joana Lima Ferreira Bartolo, Joaquim Nelson Ferreira de Carvalho, Pedro Emanuel
Castro Neves, Sandra Liliana Giesta dos Santos, Vanda Andreia Pacheco Teixeira e Vitor Manuel de Pinho
Sousa.

Existe a intengdo de excluir os candidatos a seguir referidos por terem obtido uma classificagdo inferior
a 9,5 valores, no método de sele¢do — Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, a saber: Daniela
Ménica Silva Mota, Daniela Sofia Nascimento Raimundo Amarante, Diana Maria Bandeira Silva, Elsa
Cristina Correia de Jesus Santos Borges, Estela Raquel Goncalves Vianez, Hugo Miguel Alves Pinto Moreira,
Lilia Isabel Alves Gandra Martins, Maria Emilia Martins Marques Vale, Rui Daniel Teixeira Moreira, Sonia
Patricia Vieira Barbosa, Tania Principe dos Santos Oliveira Silva e Vania Filipa dos Santos Pinto.
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Existe igualmente a intencdo de excluir os candidatos a seguir referidos por ndo terem comparecido ao
método de selegdo — Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, a saber: Ana Luisa Rocha Carvalho,
Daniela Filipa de Sousa Neves, Inés Sofia Veloso da Silva, Nilson de Morais Cunha e Pedro Miguel
Oliveira Brandao Silva.

Pagos do Municipio de Gondomar, 21 de junho de 2024

O Presidente do Juri,

Z«f‘)ﬁu—hh'\?

(Df. José Dias)
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