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Procedimento concursal comum para o recrutamento de dois postos de trabalho na carreira/categoria
de Assistente Operacional (drea funcional de Mecéinico de Automéveis) — BEP — OE202308/0512

Aviso
1. Resultados do método de seleciio — Entrevista de Avaliacido de Competéncias
2. Classificagao Final
3. Projeto de Lista de Ordenacao Final

1. Resultados do método de sele¢io — Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

Nome Classifica¢do Final
Emanuel Salgueira Sousa 14 valores
Isolino Jorge Fonseca dos Santos 10 valores
José da Silva Rocha da Cunha 14 valores
Mauricio Ricardo Lima Vieira 9 valores
Rui Fernando Vieira Cardoso 14 valores

2. Classificagao Final

Avaliacdo Final
Nome PC EAC CF=(PC*70%) + (EAC*30%)
Emanuel Salgueira Sousa 10,5 valores 14 valores 11,55 valores
Isolino Jorge Fonseca dos Santos 9,5 valores 10 valores 9,65 valores
José da Silva Rocha da Cunha 17,5 valores 14 valores 16,45 valores
Rui Fernando Vieira Cardoso 12 valores 14 valores 12,6 valores

3. Projeto de Lista de Ordenagao Final

Ordenacao Nome Classificagdo Final
.2 José da Silva Rocha da Cunha 16,45 valores
0 Rui Fernando Vieira Cardoso 12,6 valores
.2 Emanuel Salgueira Sousa 11,55 valores
.2 Isolino Jorge Fonseca dos Santos 9,65 valores

Candidatos com inten¢3o de exclusio na aplica¢cdo dos métodos de selecdo:

Candidatos com intengdo de exclusdo por terem faltado ao método de selecdo, Prova de
Conhecimentos, a saber: Américo Alexandre dos Santos Meireles, Armindo Miguel Ferreira Arcas, Jodo
Filipe Oliveira Martins, Jodo Pedro Silva Sousa e Josué Filipe Martins Marques.

Candidatos com intencdo de exclusdo por terem obtido a classificagdo inferior a 9,5 valores na Prova de
Conhecimentos, a saber: Addo Fernando da Cunha Santos Moreira e Viriato Henrique Oliveira de Sousa.
Candidatos com intencdo de exclusdo por terem obtido a classificagdo inferior a 9,5 valores na
Entrevista de Avaliagio de Competéncias, a saber: Mauricio Ricardo Lima Vieira.

No seguimento da elaboragdo da lista de ordenagdo final, serd efetuada a notificagdo aos candidatos
para a realizagdo da audiéncia dos interessados, nos termos do Cédigo do Procedimento Administrativo,
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sendo concedido o prazo de 10 dias Uteis, para os interessados dizerem, por escrito, o que se lhe
oferecer. Em conformidade com o estabelecido no artigo 6.2 da Portaria 233/2022, de 9 de setembro, as
notificagdes, no dmbito deste procedimento, sdo preferencialmente efetuadas por correio eletrénico.

Pagos do Municipio de Gondomar, 19 de julho de 2024
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