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Sumario: Celebracao de contrato de trabalho em fungoes publicas, por tempo indeterminado, na carreira
e categoria de assistente operacional (area funcional de auxiliar de servigos gerais).

Celebragao de contrato de trabalho em fungoes publicas por tempo indeterminado na carreira
e categoria de Assistente Operacional (area funcional de Auxiliar de Servigos Gerais)

Para os efeitos do disposto na alinea b) don.® 1 e 2 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
na sua atual redagao, e, considerando que foi constituida reserva de recrutamento interna no ambito do
procedimento concursal comum de recrutamento para o preenchimento de 16 postos de trabalho na
carreira/categoria de Assistente Operacional (area funcional de Auxiliar de Servigos Gerais), em regime
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, aberto por aviso publicado no
Diario da Republica, 2.2 série, n.° 162 de 22 de agosto, sob o n.° 15671/2023, e na Bolsa de Emprego
Publico com o Cédigo de Oferta n.° OE202308/0503;

Atendendo a que referida reserva de recrutamento interna, constante da Lista Unitaria de Ordenagao
Final dos Candidatos Aprovados foi homologada a 02 de setembro de 2024 sendo valida pelo periodo
de 18 meses, contados a partir daquela data e uma vez que, devera ser utilizada sempre que, no prazo
referido, haja necessidade de ocupagao de idénticos postos de trabalho, conforme determina o n.° 5
e 6 do artigo 25° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, na sua atual redacao;

De acordo com a deliberagao de Camara de 20 de setembro do corrente ano, foi autorizado
o recrutamento de 25 (vinte e cinco) Assistentes Operacionais — area funcional de Auxiliar de Servigos
Gerais, pela ordem de classificagao que figuram na ordenacao final, constante da Lista Unitaria de
Ordenagao Final dos Candidatos Aprovados, para os Departamentos de Coesao Social e Desenvolvimento
Econdmico e Divisdes de Desporto e de Habitagao Publica;

Face ao exposto e atendendo a desisténcia do candidato Joel Francisco Marques da Silva, torna-se
publico que foi celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, com
efeitos a 08 de outubro de 2024, com os seguintes candidatos:

Alexandra Sofia de Sousa Teixeira Carneiro;
Ana Maria Figueiredo Silva Correia;
Ana Paula Sousa Monteiro;

Carla Alexandra Pereira Leal;

Claudia Sofia Monteiro Soares Aguiar;
Daniela Ménica Silva Mota;

Edgar José Lima Amorim;

Fernando Manuel Santos Viana;

llda Lisboa Borges Santos;

Jorge Fernando de Sousa Vilhena;
José Fernando da Silva Ramos de S3;
Leila Cristiana Carvalho Rodrigues;
Manuel Cardoso Castro Martins Neves;

Marcia Andreia Alves Castro;
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Maria Cristina Matos Moreira;

Maria dos Anjos Ferreira da Silva;

Marisa Catarina Teixeira Pinheiro;

Marisa da Saudade Marques Lobo;

Patricia Alexandra Ferreira Vieira;

Rosa Carla Marques Alves Moura;

Rosa Maria Marques Martins da Luz;

Sonia Isabel Gomes Peixoto;

Tania Principe dos Santos Oliveira da Silva;

Vera Alexandra Oliveira da Silva.

Luisa Alexandra Silva Pereira, com efeitos a 04 de novembro de 2024;
David Jorge Almeida Alves, com efeitos a 04 de novembro de 2024.

Durante o periodo probatorio, os trabalhadores serdo acompanhados por um juri, especialmente,
constituido para o efeito, a saber:

Presidente: Rita Sandra Barros Ribeiro Lourengo, Diretora de Departamento de Recursos Humanos;

Vogais Efetivos: Ligia Maria da Silva Nora, Chefe de Divisao de Desenvolvimento Educativo,
que substituird o Presidente do Juri nas suas faltas e impedimentos, e José Ferreira Dias, Diretor do
Departamento do Ambiente;

Vogais Suplentes: Mario Joaquim Ferreira da Silva, Chefe de Divisao Operacional de Administragao
Direta e Maria Isabel Gongalves Araujo Aguiar Pereira, Chefe de Divisao dos Recursos Humanos.

8 de outubro de 2024. — A Vereadora dos Recursos Humanos, Dr.2 Ana Luisa Gomes.
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