MunNicirio bE Gonpomar

Departamento de Recursos Humanos

GONDOMAR

MUNICIPIO DE GONDOMAR

Recrutamento para um (1) posto de trabalho para a categoria/carreira de Técnico Superior em
regime de mobilidade interna entre Organismos ou Servicos

Aviso

1. RESULTADOS DO METODO DE SELECAO - ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS
2. CLASSIFICAGAO FINAL
3. PROJETO DE LISTA UNITARIA DE ORDENAGCAO FINAL

1. Resultados do método de selecdo - Entrevista de Avaliac3o de competéncias:

Publica-se a lista com os resultados obtidos no método de sele¢do, Entrevista de Avaliacéo de

Competéncias, a saber:

2. Classificag3o Final

Avaliag3o Final

| Avaliaggo Final (50*AC) + (50*EAC)
16 valores 13,625 valores
16 valores } 16,125 valores

Antdnio José Fileno Lapa Fachada
Marlene Patricia Miranda Russel
- =% Tduficla Wliranda Russel

11,25 valores
16,25 valores

3. Projeto de Lista Unitaria de Ordenac3o Final
 Ordenagdo Nome

Classificacdo final
16,125 valores
13,625 valores

Marlene Patricia Miranda Russel
Antdnio José Fileno Lapa Fachada
— 7 79>5€ Flieno Lapa Fachad

Notifica-se os candidatos do projeto de lista de ordenacio final para a realizagdo da audiéncia dos

interessados, para no prazo de 10 dias uteis, se pronunciarem por escrito, querendo, dizer o gue se
lhes oferecer.

Pagos do Municipio de Gondomar, 25 de novembro de 2024

A Presidente do Juri,

)
}é. Rita Lourengo) /,/’
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